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Evaluation du centre, pistes d'amélioration, constat des améliorations et fixation des objectifs avec I'équipe de centre

Accompagnement de |'équipe de centre dans la mise en place du projet associatif, I'accueil et de I'accompagnement des PA

Application du cadre Restos, de la charte et de I'engagement de I'équipe de centre dans le centre
Lien entre I'équipe départementale et I'équipe de centre
Cohérence et transversalité inter-centres




